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SR: LUIS GUTIÉRREZ VALENZUELA
Los Industriales 2664-P Macul
Fono: 09-9715767 Celular
29828996 Casa
lgutierrezvalenzuela@gmail.com
_________________________________________________
ANTECEDENTES PERSONALES:
EDAD					: 47 Años
FECHA DE NACIMIENTO		: 09 de Agosto de 1966.
ESTADO CIVIL			: Casado
CEDULA DE IDENTIDAD		: 10.146.729-5
SITUACION MILITAR		: Al Día.
________________________________________________________________________
ANTECEDENTES ACADEMICOS:

1972 – 1979				: Enseñanza Básica, Escuela D – 784
					  San Bernardo.

1980 – 1984				: Enseñanza Media, Liceo A – 125
					  San Bernardo.

1985 – 1990				: Escuela de Suboficiales  EJÉRCITO DE CHILE.
					  Santiago.

1991 – 1993				: Instituto INACAP Santiago
					“ADMINISTRACION DE EMPRESAS”. 
					  MENCION: “Logística”
____________________________________________________________
CAPACITACION LABORAL:

CURSO				: ADMINISTRAC. DE ALMACENES Y BODEGA
INSTITUCION			  Instituto CIISA Santiago.
AÑO					  1994.


CURSO				: ADMINISTRACION DE COSTOS Y ESTADOS
                                                             FINANCIEROS
INSTITUCION			  Instituto CHILEDUC (DUOC) Santiago.
AÑO					  1997.


CURSO				: CONTROL DE PERDIDAS Y ROBOS PARA
                                                             SUPERVISORES.
INSTITUCION			ACHS. San Bernardo.
AÑO					  1998.


CURSO				: ADMINISTRACION DE BODEGAS Y      
                                                             CONTROL  DE  INVENTARIOS
INSTITUCION			  Instituto EXCELL. Santiago.
AÑO					  1999.


CURSO				: ADQUISICIONES Y DERECHOS       
                                                             ADQUISITIVOS.
INSTITUCION			  Instituto INSPROTEC. Santiago.
AÑO					  2001.

CURSO				: AUDITORIAS LABORALES (ISO 9001-2000)
INSTITUCION			  Instituto LEXIS NEXIS Santiago. (Sr. P. Jiménez)
AÑO					  2003.


CURSO				: CONTABILIDAD DE COSTOS Y ESTADOS DE
                                                             RESULTADOS.
INSTITUCION			  Instituto ASIVA. Viña del Mar. (Sr. L. Cevallos)
AÑO					  2004.
_______________________________________________________________



EXPERIENCIA LABORAL:

NOMBRE DEL CARGO		: JEFE DE BODEGA Y DESPACHO.
EMPRESA				  Equipos Mineros S.A
PERIODO				  Ene. 2012.		Término: Abr. 2014.
MOTIVO DESVINCULACION	  
                 

NOMBRE DEL CARGO		: JEFE DE LOGISTICA.
EMPRESA				  Tecno tambores S.A. (Metalmecánica).
PERIODO				  Inicio: Oct. 2009.		Término: Dic. 2011.
MOTIVO DESVINCULACION	  Reestructuración del Área.


NOMBRE DEL CARGO		: ENCARGADO DE ADMINISTRACION 
                                                             Y LOGISTICA. (Planta Agricola).
EMPRESA				  Industria Textil MONARCH S.A. (Textil).
PERIODO				  Inicio: Jun. 2006.		Término: Ago. 2009.
MOTIVO DESVINCULACION      Renuncia Voluntaria. 


NOMBRE DEL CARGO		: SUBGERENTE ADM. Y FINANZAS.
EMPRESA				  Clínica Los Leones (La Calera).
PERIODO				  Inicio: Mar. 2002.		Término: Mayo 2006.
MOTIVO DESVINCULACION	  Renuncia Voluntaria.


NOMBRE DEL CARGO		: JEFE DE LOGISTICA.
EMPRESA				  GALENICA S.A (Biotecnología Médica)
PERIODO				  Inicio: 1998.			Término: 2002.
MOTIVO DESVINCULACION      Reestructuración del Área.


NOMBRE DEL CARGO		: JEFE DE BODEGAS.
EMPRESA				  WATT´S Alimentos.
PERIODO				  Inicio: 199I.			Término: 1998.
MOTIVO DESVINCULACION	  Fusión con Lonco Leche.






Sistemas computacionales:
- Word						
- Excel y Planillas de cálculos
- Hoss: Módulos de Abastecimiento y Recursos Humanos.	
- Altima
- Manager ERP 
- Soft land ERP
- SAP modulo MM.	
- Office.
- Sistema WMS.
- Hondac
- Flex line 5.0
- Entre Otros.	
__________________________________________________________
COMENTARIOS:
			Durante mis años de experiencia laboral me ha tocado la suerte de participar en 02 Certificaciones ISO 9001-2000 y 2008.
Lo que me ha permitido poner en práctica las mejoras continuas correspondientes, como también. Potenciar mis habilidades de Autonomía y capacidad de Gestión en el desempeño de las tareas predispuestas por la empresa.
Además resaltar mis conocimientos en las áreas de los Recursos Humanos y de Materiales, donde he tenido que demostrar mis habilidades como: Trabajar bajo presión, Don de mando, Manejo de equipos de trabajo, Cualidades de líder y sobre todo la planificación y cumplimiento de los estados de resultados.
_________________________________________________________________________ 
REFERENCIAS LABORALES:
   					
					Fono: 27376419										Equipos Mineros S.A
					
		                        SRA. ROXANA VIDAL        (Depto. RR.HH)
                                                           Fono: 76783716
                                                           Tecno tambores. S.A.

DISPONIBILIDAD			: INMEDIATA Inclusive Para trasladarme a  
					  Cualquier punto del País.

PRETENSIONES DE RENTA	: $ 1.000.000.- 
					

      Luis A. Gutiérrez Valenzuela    
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